
[Personele aspecten 
(no deal) Brexit ]

Nieuwe grensformaliteiten tussen de EU en het VK
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• Rechten van burgers
• Financiële bepalingen
• Ierse grens
• ‘Other Separating Issues’
• Governance
• Overgangsperiode

• Europees Parlement, Raad en 
Britse parlement hebben 
akkoord goedgekeurd.

Terugtrekkingsakkoord
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Kader toekomstige betrekkingen

Governance
(geschillenbeslechting, level playing field,

toezicht, gezamenlijk comité)  

4. Externe 
veiligheid 

(defensie, 
buitenlands 

beleid)

3. Interne 
veiligheid 

(politie-en justitie 
samenwerking) 

2. Economische 
samenwerking

(luchtvaart, 
visserij, nucleair, 

onderzoek, 
mobiliteit en 

coördinatie van 
sociale zekerheid)

1. 
Handelsakkoord: 

goederen en 
diensten



NL→VK VK→NL

Point-based immigration system TWV of GVVA nodig

Vanaf 1 januari 2021







Even voorstellen



Fiscale regels bij een “no deal scenario”

Algemeen

• VK wordt een derde land, een land waarmee 
vooralsnog geen vrijhandelsverdragsafspraken 
zijn gemaakt 

• Het belastingverdrag Nederland – VK blijft 
bestaan 

• Welke afspraken gelden op basis van EU, 
Nederlandse en VK regelgeving?



EU Regelgeving 

• Welke afspraken gelden op basis van EU 
regelgeving?

• Uittredingsovereenkomst artikel 24 “the right to 
social and tax advantages”

• Ziet vooral op: 

▪ Afspraken over invoerrechten en BTW

▪ Belastingheffing over salaris en pensioen van 
voormalig leden van de Europese Parlement en 
ander gemeenschapsorganen



Nederlandse regelgeving 

• Welke afspraken gelden op basis van 
Nederlandse regelgeving? 

• Impactanalyse belastingdienst in geval van een 
No deal (7 december 2018)

• Vijf belangrijkste veranderingen voor burgers 
en bedrijven

1. Nederlandse ondernemers (BTW)

2. Nederlandse gepensioneerden in het VK

3. Britse werknemers die werken in Nederland 

4. Ondernemingen met VK als onderdeel van 
concernstructuur (moeder-dochterrichtlijn, 
interest- en royaltyrichtlijn, fusierichtlijn, 
fiscale eenheid, VPB)

5. Toeslagontvangers 

Groep 2 en 3 nader 
uitgewerkt



• Fiscale gevolgen van het akkoord inzake de 
terugtrekking van het Verenigd Koninkrijk uit de 
Europese Unie met ingang van 1 februari 2020. 
(Besluit toelichting fiscale gevolgen 
terugtrekkingsakkoord Brexit)

• Besluit van 29 januari 2020, nr. 2020-20786

• Dit besluit bevat een toelichting op de fiscale 
gevolgen van het terugtrekkingsakkoord dat is 
overeengekomen tussen het Verenigd Koninkrijk en 
de Europese Unie in het kader van de terugtrekking 
van het Verenigd Koninkrijk uit de Europese Unie 
met ingang van 1 februari 2020.



• Dit betekent onder andere het volgende: 

▪ Inwoners van het VK die voldoen aan de (overige) 
voorwaarden om te kunnen worden aangemerkt als 
kwalificerende buitenlandse belastingplichtige, 
kunnen het gehele belastingjaar 2020 kwalificerende 
buitenlandse belastingplichtige blijven; 

▪ Inwoners van het VK behouden gedurende het 
gehele belastingjaar 2020 het recht op het 
belastingdeel van de arbeidskorting en de 
inkomensafhankelijke combinatiekorting als zij aan 
de overige voorwaarden voor die heffingskortingen 
voldoen; 

▪ Werkgevers kunnen de regelingen met betrekking tot 
het anoniementarief en de identificatieplicht 
ongewijzigd blijven uitvoeren voor onderdanen van 
het VK gedurende het belastingjaar 2020.



• Laatste nieuws: Bron: 
https://www.rijksov
erheid.nl/onderwerp
en/brexit/document
en/publicaties/2020/
08/20/overzicht-
gevolgen-en-
maatregelen-brexit-
interactieve-versie. 

Wat betekent dit? 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/brexit/documenten/publicaties/2020/08/20/overzicht-gevolgen-en-maatregelen-brexit-interactieve-versie


Vervolg impactanalyse 

• Ad.2. Nederlandse gepensioneerden in het VK

• Nederlandse pensioenen (inclusief AOW) in 
Nederland belast als: 

▪ Niet of grotendeels niet belast in het VK; en 

▪ Meer dan € 25.000 per jaar

• Bij “No deal” geen recht op: 

▪ de algemene heffingskorting; 

▪ de ouderenkorting; 

▪ de hypotheekrenteaftrek;

▪ bepaalde zorgkosten;

▪ partneralimentatie;  

▪ giften; en 

▪ toeslagen 



• Algemene heffingskorting en ouderenkorting is 
ongeveer € 3.000 per jaar

• Verlies van het voordeel van de aftrek van 
hypotheekrente en persoonsgebonden 
aftrekposten en toeslagen komt daarbovenop

• Potentiële financiële strop

• Overgangsregeling voorgesteld tot en met 31 
december 2020



• Ad.3. Britse werknemers die werken in 
Nederland 

• Na 31 december 2020 geen EU onderdaan 

• Optie kwalificerende buitenlandse 
belastingplicht alleen bij EU onderdaan

• Geen recht meer op: 

▪ de algemene heffingskorting; 

▪ de ouderenkorting; 

▪ de hypotheekrenteaftrek;

▪ bepaalde zorgkosten;

▪ partneralimentatie;  

▪ giften



• Verblijfs- of tewerkstellingsvergunning nodig in 
Nederland?

▪ Let op overgangstermijn UWV/IND

▪ Als een vergunning nodig en werknemer heeft 
er geen > illegale werknemer, anoniementarief

▪ Alleen recht op toeslagen bij rechtmatig verblijf 
(geldige verblijfstitel in Nederland) 

• Ad.5. Toeslagontvangers

• Zie boven

Positief effect Brexit: 

Meer aanvragen 30% 
regeling in Nederland 
door toename 
inkomende 
werknemers?   





Internationaal pensioen 

• Besluit internationale aspecten van pensioen (9 
oktober 2015, nr. DGB2015/7010M)

• Bestaande aanwijzingen VK 
pensioenregelingen moet worden gewijzigd

▪ EU: mate van vrijstelling en aftrek gelijk aan 
regeling VK (aftopping geldt niet) 

▪ Niet EU: mate van vrijstelling en aftrek gelijk 
aan regeling VK, tot Nederlands maximum 
(aftopping geldt wel) 

▪ Besluit internationale aspecten van pensioen 
(DGB 2015/7010, 9 oktober 2015)



Tijdelijk overgangsrecht 

• Voorgestelde overgangsregeling tot en met 31 
december 2020 

• Besluit van 29 januari 2020: hoofdpunten: 

▪ (kortdurend) overgangsrecht in de fiscaliteit, 
andere dan de douanewetgeving, ingeval van 
een no deal

▪ VK wordt een derde land. Gelijke gevallen gelijk 
behandelen

▪ Aan de andere kant, voor burgers als gevolg 
van onduidelijkheid waarschijnlijk moeilijk om 
voorstelling te maken van wat er op hen afkomt 



• Overgangsrecht: regeling waarin VK voor een 
aantal belastingwetten voor het lopende 
belastingjaar nog wordt beschouwd als deel 
uitmakend van de EU waardoor het huidige fiscale 
regime van toepassing blijft

▪ Aanname: geldt ook voor premies 
volksverzekeringen 

• Nieuw beleidsbesluit voor periode na 1 januari 
2021? 



Engelse regelgeving

• Welke afspraken gelden op basis van Engelse 
regelgeving? 

• “No concrete plans from HMRC in relation to a 
No deal”



Wat moet u doen? 

Op fiscaal gebied ontstaat een ingewikkeld speelveld 
van EU regels, VK en Nederlandse regels afhankelijk 
van de status na 31 december 2020

• Nagaan wie met een nettoloonafspraak vanuit VK in 
Nederland werkt, afspraken maken over compensatie 
/ aanpassen uitzendvoorwaarden

▪ Tax equalisation omvat aftrek hypotheekrente en 
persoonlijke aftrekposten

• Afhankelijk van type Brexit treden gevolgen in per 31 
december 2020 
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Kijk voor meer informatie op:
www.brexitloket.nl

Vanaf 1 januari 2021 gelden nieuwe 
grensformaliteiten tussen de EU en het VK


